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ANEXO II-PLAN DE FORMACION

12 L GENERAL L
29 L INTENSIVO L

ANO ACADEMICO 2024/2025 CURSO REGIMEN

GRADO D E O

CICLO FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACION | ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED | cépiGo | IFco1s

NOMBRE APELLIDOS NIF
EMAIL TELEFONO NUSS
CENTRO EDUCATIVO | IES MARIA MOLINER | cépiGo | 40003666 | cIF ||
EMAIL | 40003666@educa.jcyl.es | TELEFONO | 921427011
NOMBRE | | APELLIDOS | | EMAIL |
| REALIZA LA FASE DE FORMACION PRACTICA: H EN UNAEMPRESA [ EN DIFERENTES EMPRESAS [J
DENOMINACION lar |
s | EMAIL | TELEFONO |
§ DATOS DEL TUTOR/A DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
& | NOMBRE | APELLIDOS | EMAIL
DENOMINACION CIF
o~ Z
= | EMAIL | TELEFONO |
EEE DATOS DEL TUTOR/A DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
= | NOMBRE | | APELLIDOS | | EMAIL |
i i i Especificar:
Requiere medldas/arlJ(?yos/adaptauones NO O S| O
especificas
Turnos ] Descanso semanal inferior a dos dias ]
- NP NN NO O S - Periodos nocturnos ] Movilidad internacional O
equiere autorizacion extraordinaria
g Periodos no lectivos [ Realizacién fuera de la Comunidad U
Periodos no coincidentes con el calendario escolar ] Otros ]

1]4
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DISTRIBUCION DEL
[¢] 2

N.2 TOTAL HORAS TR B FOR AR SEMANAL O QUINCENAL O | MENSUAL | O | OTROS
FECHA DE INICIO

EMPRESA 1 HORARIO De__a__ horas JORNADA 6h 7h 8h O
FECHA DE FIN
FECHA DE INICIO

EMPRESA 2 HORARIO De__a__ horas JORNADA 6h 7h 8h O
FECHA DE FIN
FECHA DE INICIO

EMPRESA 3 HORARIO De__a__ horas JORNADA 6h 7h 8h O
FECHA DE FIN
FECHA DE INICIO

EMPRESA 4 HORARIO De _a__ horas JORNADA 6h 7h 8h O
FECHA DE FIN

MECANISMOS DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DURANTE EL PERIODO DE FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
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MODULO PROFESIONAL

cODIGO

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CENTRO

EMPRESA

EMPRESA

Fundamentos de hardware

0371

RA2: Instala software de propdsito general evaluando sus caracteristicas y
entornos de aplicacion.

RAS5: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos.

Si

Si

Inglés profesional (GS)

0179

RA2: Interpreta informacién profesional contenida en textos escritos
complejos, analizando de forma comprensiva sus contenidos.

Si

Si

Itinerario personal para la
empleabilidad |

1709

RAS: Aplica las estrategias para el aprendizaje auténomo reconociendo su
valor profesionalizador, disefiando y optimizando su propio entorno de
aprendizaje haciendo uso de las tecnologias digitales como herramientas de
aprendizaje auténomo, siendo coherente con su identidad digital y sus
propios objetivos profesionales planteados en su plan de desarrollo
individual.

Si

Si

Planificacién y administracién de
redes

0370

RA2: Integra ordenadores y periféricos en redes cableadas e inaldmbricas,
evaluando su funcionamiento y prestaciones.

Si

Si

Administracion de sistemas
operativos

0374

RAG6: Integra sistemas operativos libres y propietarios, justificando y
garantizando su interoperabilidad.

Si

Si

Digitalizacion aplicada a los
sectores productivos (GS)

1665

RA1: Analiza el concepto de digitalizacién y su repercusién en los sectores
productivos teniendo en cuenta la actividad de la empresa e identificando
entornos IT (Information Technology.

RA3: Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el
desarrollo de los sistemas digitales.

RA4: Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del
sector donde esta enmarcado el titulo describiendo las mejoras implicitas en
su implementacion.

Si

Si

Itinerario personal para la
empleabilidad Il

1710

RA2: Aplica estrategias relacionadas con las competencias personales,
sociales y emocionales para el empleo en busqueda de la mejora de su
empleabilidad.

Si

Si

Seguridad y alta disponibilidad

0378

RA1: Adopta pautas y practicas de tratamiento seguro de la informacion,
reconociendo las vulnerabilidades de un sistema informatico y la necesidad
de asegurarlo.

Si

Si
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RA7: Reconoce la legislacion y normativa sobre seguridad y proteccidn de
datos valorando su importancia.

RA2: Administra servicios de configuracién automatica, identificdndolos y

Servicios de red e Internet 0375 e . L . Si Si
verificando la correcta asignacién de los parametros.
Resultados de Aprendizaje seleccionados 13.68 % del total de los RA
EL ALUMNO/A PARTICIPARA EN COMPLEMENTOS DE FORMACION ESPECIFICOS: SI [ NO [
Descripcién:

Fdo.: Tutor/a dual del centro

Fdo.: Tutor/a dual de empresa u organismo equiparado

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccién General de Formacién Profesional y Régimen Especial

Finalidad

La realizacion de la Fase de Formacion en Empresa u Organismo Equiparado

Legitimacién

Cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos

Destinatarios

No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

Derechos

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional.

Informacion adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre proteccién de datos en el Portal de Educacion https://www.educa.jcyl.es/fp/es/nueva-formacion-profesional-castilla-leon
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